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В Університеті «Україна» відбулася зустріч колишніх випускників із викладачами та старшокурсниками. Поринаючи у минуле під час неформального спілкування, гості, які сьогодні працюють на керівних посадах у приватних фірмах, державних установах та організаціях, на деякий час ставали  невгамовними, безтурботними студентами.
У 1998 році при Академії інженерних наук України було створено новий навчальний заклад – Інститут розвитку людини. Передбачалося, що він готуватиме фахівців із ринкової економіки, насамперед, із числа інвалідів, дітей-сиріт, малозабезпечених, а також постраждалих від Чорнобильської аварії, локальних конфліктів, воєн і надзвичайних ситуацій. За цей час ВНЗ став потужним демократичним вишем ІV рівня акредитації для всіх без винятку бажаючих здобути вищу освіту. Нині у його складі – шість науково-дослідних інститутів, 23 територіально відокремлених структурних підрозділів по всій Україні (зокрема, 13 інститутів, три філії, п’ять коледжів і два регіональні центри дистанційного навчання).
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– Я не знаю жодного недержавного вишу в незалежній державі, який за 12 років досяг би таких результатів, – говорить перший проректор Університету «Україна», доктор економічних наук, професор Лариса Романенко. – Ми вже випустили 66 тисяч молодих людей (70 відсотків із яких припадає на базову столичну структуру). Сьогодні у нас навчається майже 40 тисяч студентів за 17-ма напрямками. Університет став закладом класичного європейського типу, що готує фахівців за 29 спеціальностями, зокрема, соціальних працівників, економістів, правників, головних технологів громадського харчування, аудиторів, фінансистів, інженерів-механіків. За проектами наших дизайнерів по всій країні будують готелі, кав’ярні, ресторани, розважальні центри. Кращих студентів запрошуємо до аспірантури – лише у столичному виші сьогодні продовжують навчання 77 осіб. Це – майбутнє поповнення нашого професорсько-викладацького колективу, адже чимало тих, хто стояв біля витоків університету, пішли на пенсію. Робимо усе можливе, щоб наші випускники знайшли достойну роботу. Є у нас базові місця для їхньої практики, аби вони могли себе добре зарекомендувати і працевлаштуватися у майбутньому. Попри приватний «статус», виконуємо  державницьку справу – даємо престижні професії молоді з особливими потребами. Крім того, у нас налагоджені контакти з навчальними закладами, міжнародними фондами, громадськими організаціями країн Європи, Азії, США, Канади та Японії. Тобто, потроху інтегруємося у світовий освітній і науковий простір. Хочемо, щоб дипломи наших випускників цінувалися не лише в Україні, а й за кордоном. Як відомо, уряд вирішив повернутися до спрощеної схеми вступу до вишів. Сподіваємося, що до нас прийдуть громадяни, які закінчили школу 3-5 років тому – адже їх більше не лякатиме незалежне тестування.

Організатори запросили на зустріч і представників Київського міського центру зайнятості. За словами працівника центру Ганни Сінчук, роботу в Києві можна знайти впродовж кількох тижнів. Із початку року міська служба вже працевлаштувала приблизно 12 тисяч громадян. Нині на одного претендента в середньому припадає три вакансії. Щоправда, найпопулярніші сьогодні у роботодавців – «робочі руки», зате найкраще оплачуються «світлі голови». Усього ж у базі даних центру – понад 20 тисяч вакансій.

Юрій Расюк, головний спеціаліст відділу охорони та збереження тваринного світу Міністерства охорони природного навколишнього середовища:

- Професійний рівень наших викладачів був надзвичайно високий. Із третього курсу на біологічному факультеті, де я навчався, почалася практика. Проходив її у Головному управлінні екології та охорони природних ресурсів КМДА й Міністерстві охорони природного навколишнього середовища. По закінченні університету у 2006 році – подав документи на конкурс саме до цього відомства – на посаду провідного спеціаліста у відділ охорони та збереження тваринного світу профільного департаменту. Крім мене на місце претендували ще 5-6 випускників як зі столичних, так і з регіональних вишів. Але, завдячуючи більш якісній освіті, що здобув в Університеті «Україна», на роботу прийняли лише мене. Наш відділ видає дозволи, затверджує ліміти з тваринних і рибних ресурсів, розробляє нормативно-правові акти, опрацьовує проекти урядових і парламентських законів. Не раз подумки дякував викладачам за те, що змушували корпіти над найнуднішим предметом – основами вітчизняного законодавства. Це дозволило мені буквально з перших днів увійти у курс справи. Минуло небагато часу і мене підвищили до головного спеціаліста. Більше того, запропонували кімнату у відомчому гуртожитку, що суттєво полегшило життя. Адже я сам з Чернігівщини, відколи влаштувався на роботу – винаймав житло.

Ростислав Бобренко, спеціаліст Видавничо-поліграфічного інституту:

- До Університету «Україна» я потрапив не одразу, бо тривалий час хворів, мав певні фізичні вади. Проте до нових умов адаптувався швидко і безболісно. Як не дивно, з часом навіть покращився й фізичний стан. Нинішні навчальні корпуси лише проектувалися, університет орендував приміщення, де тільки було можливо, тому доводилося щодня їздити з одного кінця міста до іншого. Але такі «поневіряння» були лише на користь, бо загартовували нас. Мені надзвичайно поталанило з викладачами. Завідувач кафедри видавничої справи та редагування Ганна Онкович зібрала навколо себе чудовий колектив, справжніх професіоналів. Навіть ті предмети, що на перший погляд, начебто, безпосередньо не стосувалися майбутньої професії, вони «подавали» так цікаво, що лекції можна було слухати годинами. По закінченні університету у 2004 році мене запросили до аспірантури, потім працював старшим науковим співробітником у музеї «Українського прикладного декоративного мистецтва», що в Києво-Печерській лаврі. Нині викладаю у Видавничо-поліграфічному інституті при КПІ. Тобто, університет дав мені шанс на самореалізацію, і, здається, я його не втратив. Взагалі, більшість моїх однокурсників влаштувалися непогано: нині очолюють редакторські відділи у видавництвах і часописах.

Олександр Ворона, президент Спілки громадських організацій інвалідів Києва:
- Університет «Україна» багато років є своєрідним острівцем надії для людей із особливими потребами. Це я зрозумів, коли переступив поріг вишу. У виборі моєї нинішньої професії — соціального працівника — велику роль зіграли, насамперед, університетські викладачі. Саме вони розгледіли в мені ту людину, яка здатна буде займатися цією непростою справою. Зацікавили перспективами, що відкриваються у майбутньому. Адже соціальний працівник взаємодіє з величезною кількістю джерел інформації. Він мусить володіти фаховими знаннями з психології, соціології, психіатрії, добре знати законодавство, правові аспекти соціального захисту, вміти спілкуватися з найрізноманітнішими категоріями громадян, тобто постійно розширює світогляд. Але головне – він може реально допомагати людям із особливими потребами. Сьогодні до нашої спілки входять 12 організацій, що опікуються проблемами інвалідів. Залучаємо їх до активного громадського і політичного життя міста, координуємо взаємодію громадських об’єднань із органами державної влади. Активно співпрацюємо зі студентським самоврядуванням, викладацьким колективом Університету «Україна» і, власне, самими студентами.
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